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“ REPESCA PROCESO DE ESTABILIZACION PERSONAL
LABORAL POR CONCURSO DE MERITOS”

Publicada la modificaciéon de adjudicatarios y la convocatoria de los actos
de eleccion de plazas

El Diario Oficial de Extremadura (DOE) n.° 153 publica la Resolucién de 5 de agosto
de 2026 de la Direccion General de Funcion Publica, por la que se modifica la relacion
de personas aspirantes a las que se adjudicara un puesto como personal laboral fijo
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, dentro de los
procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico
convocados por el sistema excepcional de concurso de méritos.

https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2026/15300/26062111.pdf
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La resolucion responde a la necesidad de actualizar la relacion inicialmente publicada
mediante Resolucion de 23/12/2025. Una vez transcurridos los plazos establecidos
para presentar la documentacién exigida, se han producido renuncias, falta de
presentacion de documentacién o situaciones en las que determinadas personas
aspirantes no reunian alguno de los requisitos necesarios para ocupar los puestos
correspondientes. Como consecuencia, Funcién Publica incorpora a nuevas
personas siquiendo el orden de puntuacion establecido en el proceso selectivo.

La nueva relacion de personas a las que se adjudicara un puesto como personal
laboral fijo afecta a distintas categorias de los Grupos I, I, 1ll, IVy V.

Acreditacién de la capacidad funcional

Un aspecto importante de la resolucion afecta a aquellas personas que aparecen
sefialadas con un asterisco en el anexo |. Estas deberan acreditar que poseen la
capacidad funcional necesaria para desempefnar las tareas propias de la
categoria o especialidad.

Si la persona seleccionada ya se encuentra desempefiando un puesto del mismo
cuerpo y especialidad, debera presentar en el plazo de 10 dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacion de la resolucion un certificado médico que acredite dicha
capacidad funcional. Se admitirda tanto un certificado médico oficial expedido por
personal médico colegiado como una certificacion emitida por el médico de Atencion
Primaria del SES o por el facultativo correspondiente del Sistema Nacional de Salud.

En los demas casos, las personas afectadas deberan someterse a un reconocimiento
médico. El Servicio de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de
Extremadura contactara individualmente con ellas para comunicarles Ila
correspondiente cita.

La resolucion también publica en su anexo Il la relacion de puestos ofertados,
detallando su ubicacion y caracteristicas conforme a las relaciones de puestos de
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trabajo.

Una sola plaza dentro de los procesos de estabilizacion

Funcién Publica recuerda que, por la naturaleza excepcional de estos procesos de
estabilizacion, una misma persona no podra resultar adjudicataria de mas de una
plaza, con independencia de que haya participado mediante concurso de méritos o
concurso-oposicion y cualquiera que sea el grupo, categoria o especialidad.

Por tanto, aquellas personas que aparezcan como posibles adjudicatarias en mas de
una categoria, especialidad o proceso deberan optar por una sola. Si una persona esta
convocada a varios actos o categorias, se entendera que opta por aquella en la que
efectivamente elija plaza y que renuncia a las restantes.

ACTOS PUBLICOS DE ELECCION DE PLAZAS

Los actos se celebraran en la:

Escuela de Administracion Publica de Extremadura - Salon de Actos
Avenida de la Libertad, s/n, Mérida.

MARTES, 25 DE AGOSTO DE 2026

A las 9:00 horas

Grupo I

* Educador/a a tiempo parcial -Titulado/a de Grado Medio, ATS-DUE.
Grupo IV

» ATE-Cuidador/a - ATE-Cuidador/a a tiempo parcial.
» Cocinero/a - Cocinero/a a tiempo parcial.

A las 11:30 horas. Grupo IV

» Oficial de Primera, Mantenimiento -Oficial de Segunda, Mantenimiento.
* Auxiliar de Enfermeria - Auxiliar de Enfermeria a tiempo parcial.

JUEVES, 27 DE AGOSTO DE 2026

A las 9:00 horas Grupo V

» Peodn Especializado/a, General.
» Camarero/a-Limpiador/a - Camarero/a-Limpiador/a a tiempo parcial.
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Categorias que NO tienen que acudir al acto publico

La resolucion establece expresamente que no deberan comparecer al acto publico
de eleccion las personas aspirantes de las siguientes categorias:

Grupo I: Titulado/a Superior, Psicologia.

Grupo ll: Educador/a; T.G.M. Diplomado/a en Econémicas y/o Empresariales; y T.G.M.
Fisioterapeuta.

Grupo lll: Encargado/a.
Grupo IV: Monitor/a Ocupacional.

Grupo V: Pedn Especializado/a General a tiempo parcial.
¢, Como se desarrollara la eleccion de plazas?

Las plazas se adjudicaran conforme al orden establecido en el anexo |, entre los
puestos incluidos en el anexo ll. Cuando concurran en una misma categoria
personas procedentes del concurso-oposicién y del concurso excepcional de méritos,
la adjudicacion comenzara por las primeras.

Las personas convocadas deberan acudir personalmente con su DNI u otro
documento oficial que acredite su identidad. También podran comparecer mediante
representante debidamente autorizado, que debera acreditar tanto su propia identidad
como la representacion que ostenta. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de
tres veces. Quienes no atiendan al llamamiento seran relegados para elegir al final del
acto. En el momento de efectuar la eleccion debera indicarse ante la Comision el
numero de control de la plaza y la localidad en la que esta situada.

Es especialmente importante tener en cuenta que no acudir al acto no supone
quedar automaticamente fuera del proceso. La resolucion determina que a quienes
no comparezcan, o compareciendo no efectien eleccion, se les asignara una de las
plazas que queden sin adjudicar siguiendo el orden en el que aparecen en el anexo Il.

Puestos con trato habitual con menores

Las personas que elijan una plaza identificada con la clave THM —Trato Habitual con
Menores— deberan aportar en el propio acto de eleccién un certificado negativo del
Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Si no se presenta en ese momento, la adjudicacion quedara condicionada a que se
aporte durante el siguiente dia habil. La falta de presentacion dentro de ese plazo
impedira la contratacion como personal laboral fijo y dejara sin efecto las actuaciones
correspondientes.

Asimismo, debido a las limitaciones de aforo, al acto unicamente podran asistir las
personas seleccionadas, previa acreditacion de su identidad.
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Formalizacion de los contratos como personal laboral fijo

Una vez concluido todo el procedimiento de eleccién de plazas, una nueva resolucion
de la Consejeria de Hacienda, Administracién Publica y Dialogo Social hara publicas
en el DOE las plazas finalmente adjudicadas.

A continuacién se procedera a la formalizacién de los contratos como personal
laboral fijo, que seran inscritos en el Registro General de Personal.

Contra la Resolucién de 5 de agosto de 2026, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su
publicacion en el DOE.

Desde UGT Servicios Publicos Extremadura recomendamos a todas las personas
incluidas en el proceso que revisen detenidamente los anexos de la resolucién, tanto
para comprobar su inclusion en la relacion de adjudicatarios como para consultar las

caracteristicas y ubicacion de las plazas ofertadas y, especialmente, comprobar la
fecha y hora exactas de su acto de eleccion.

UGT, primera fuerza sindical en el conjunto de las Administraciones
Publicas en Extremadura.
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