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N.°98 -17/04/2026

MODIFICACION ORDENES DE CONVOCATORIAS DE
OPOSICIONES DE LOS GRUPOS DE PERSONAL LABORAL

UGT informa que en el dia de hoy , se publica en el DOE n.° 73_(enlace) la Orden 13
/04/2026 por la que se modifican las Ordenes de 23 de diciembre de 2024, por la que se
convocan pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes de p. laboral de los
Grupos II, lll, IV y V de personal laboral de la Administracion de la C. A. de Extremadura

Tras la publicacion en el DOE de la modificacion de las convocatorias de personal laboral,
desde UGT queremos trasladar un resumen de los cambios mas relevantes.

DIGITALIZACION DEL PROCESO. Se impone el uso del Portal del Candidato como via
principal y en muchos casos obligatoria para: NotificacioneS /Subsanaciones / Alegaciones /
Presentacion de méritos / Solicitud de destinos
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Se obliga a una gestion telematica del proceso.

CAMBIOS EN LOS EXAMENES. Se refuerza el caracter practico de las pruebas al introducir
una pregunta practica mas en los grupos.

Mayor exigencia técnica para las personas aspirantes.

LISTAS DE ESPERA (CAMBIO CLAVE). Se reduce el minimo necesario a 3 puntos en el
examen de la fase de oposiciéon para formar parte de las listas de espera. Esto amplia las
bolsas de empleo. Antes para forma parte de las listas debias haber superado el proceso de
seleccion con 5 puntos.

FASE DE CONCURSO.Solo para quienes superen la oposicion.Peso maximo del 30%.

Mayor control y acreditacion digital de méritos.

NOTIFICACIONES Y CONTROL. Las comunicaciones seran electronicas. No acceder a ellas
puede suponer que se den por notificadas.

Se exige mayor responsabilidad y seguimiento por parte de las personas aspirantes.

Desde UGT consideramos que:

La digitalizacién puede mejorar la agilidad del proceso, PERO debe ir acompafada de
garantias de acceso para todas las personas.

El aumento de exigencia en los examenes requiere una adecuada preparacion y transparencia
y deberian haber sido comunicadas con mas antelacion.

La reduccién a 3 puntos en listas de espera supone un cambio significativo que impactara
directamente en la gestion del empleo publico.

Ya hicimos una peticion a Funcién Publica respecto a este asunto que podeis volver a
comprobar en el siguiente ENLACE.

UGT SEGUIMOS INFORMANDO DESDE DENTRO, con informacién verificada y procedente de la
participacion directa en los procesos.

UGT-Servicios Publicos Extremadura
C/ La Legua, 17- 06800 Mérida (Badajoz)
autonomica@ugtspex.org

Tel. 924 485 370
https://extremadura.ugt-sp.es/



https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2026/730o/26050040.pdf
https://drive.google.com/file/d/1DYAUzFTS7DhaIcRBzwP-2LdcZI5rj5OB/preview
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Cambios en los cuestionarios:
Tiempo Tiempo
Grupo Antes Ahora medio medio Cambios
antes ahora
75 preguntas en|76 preguntas en|
130 min 130 min == +1 préctica
Grupo Il |, 60 teodricas * 60 teodricas 1,73 min/preg {1,71 min/preg ! Ligeramente  menos
tiempo por pregunta
» 15 practicas * 16 practicas
|62 preguntas enf62 preguntas enj
110 min 110 min
Grupo Il | 50 tebricas . 50 tedricas 1,77 min/preg |1,77 min/preg |== Sin cambios
» 12 practicas * 12 practicas
43 preguntas enf44 preguntas en| R
180 min 85 min + +1 practica
Grupo IV 35 tebricas . 35 tedricas 1,86 min/preg 1,93 min/preg == +5 min
« 8 practicas * 9 practicas G RO e
37 preguntas en|38 preguntas en|
70 min 70 min 4 +1 practica
Grupo V | - . - 1,89 min/preg 1,84 min/preg
30 tedricas 30 tedricas i Menos tiempo por
« 7 practicas * 8 practicas Ipregunta

IMPORTANTE: RECORDAMOS A TODOS/AS QUE ESTAS
MODIFICACIONES SE HAN REALIZADO A POSTERIORI SIN
NEGOCIACION ALGUNA CON LAS CENTRALES SINDICALES

UGT 12 FUERZA SINDICAL EN EXTREMADURA

en el conjunto de las Administraciones Publicas
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