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@ REUNION INFORMAL CON LA DIRECCION GENERAL
DE FUNCION PUBLICA

(30/05/25)UGT Servicios Publicos Extremadura ha asistido en el dia de hoy, va una
reunion informal convocada por la DG de F. Publica en la que se han tratado estos temas:

1. Sentencia relativa a la convocatoria del proceso de
estabilizacién del Cuerpo Técnico de Empleo (concurso de
meéritos)

La Direccion General ha informado de que dicha convocatoria se encuentra paralizada
como consecuencia de una sentencia firme del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, que estima una desproporcién no justificada entre los apartados de
méritos A1 (servicios prestados en la Junta de Extremadura en la especialidad de Empleo)
y A3 (servicios prestados en otras Administraciones Publicas). Los baremos establecidos
eran los siguientes:

* A1: 0,089 puntos por mes o fraccion, maximo de 16 puntos (alcanzable en 15 afos).
e A3: 0,009 puntos por mes o fraccion, hasta un maximo de 1,6 puntos.

El Tribunal considera que esta diferencia es desproporcionada y que los Agentes de
Empleo y Desarrollo Local desarrollan funciones similares a las del personal Técnico
de Empleo, lo que hace injustificada la diferenciacion establecida de los servicios
prestados en otras Administraciones. Ante esta situacién, la Administracion ha trasladado
la cuestién a la Abogacia General, para solicitar una aclaracién en la ejecucion de la
sentencia, ya que surgen interrogantes juridicos relevantes:

» ¢ Es necesario abrir un nuevo plazo de presentacién de solicitudes?

* ¢ Qué fecha de referencia debe tomarse para el computo de los servicios prestados
si se reabre el plazo?

La propuesta que la Direccion General planteada, de forma provisional en un primer
analisis, consiste en mantener intacta la convocatoria salvo en el apartado A3, cuya
puntuacién pasaria a 0,053 puntos por mes o fraccion, hasta un maximo aproximado de
9,6 puntos (equivalente al 60% de la puntuacién maxima del apartado A1).

Se ha dejado claro que esta sentencia solo afecta a esta convocatoria concreta del
Cuerpo Técnico de Empleo y no es extrapolable a otros procesos selectivos.

Desde UGT hemos recordado que firmamos el Acuerdo de bases al contar con la
garantia expresa por parte de la Administracion de su seguridad juridica.
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2. Carrera Profesional Horizontal (CPH)

La Direccion General ha adelantado que, tras la toma de posesion del personal
estabilizado, se planteara una cuestion clave relacionada con la continuidad de la CPH.
En concreto, en los casos en que una persona acceda a una plaza del mismo grupo
profesional y misma denominacién cambiando Unicamente de régimen juridico, se le
mantendra el nivel de carrera profesional horizontal reconocido previamente.

Los/as empleados/as publicos/as que se encuentren en dicha situacion deberan
comunicarlo al siguiente correo electrénico:

e carreraprofesional@juntaex.es

Asimismo, se va a modificar el Plan Anual de Valoracién, a efectos del reconocimiento de
los niveles de carrera profesional, para incluir como puestos de trabajo de especial
desempeiio aquellos ocupados por personal que accedio por el sistema de discapacidad
intelectual, de manera que puedan ser evaluados y puntuar en igualdad de condiciones.

Desde UGT manifestamos esta pronta solucion de una casuistica por los procesos
de estabilizacion ponen de manifiesto que con respecto a la Carrera Profesional
Horizontal se debe atender en primer lugar, la creacién de la Comision de
Seguimiento y en ese foro atender todas las situaciones injusta que esta central
sindical viene hace afos exponiendo y que siguen sin resolverse , tales como:

« Casos de personal al que se retiré injustificadamente la CPH tras acceder
por procesos de estabilizacion.

« Reconocimiento de niveles consolidados para el personal del INFOEX que
realizd promocion profesional y para los Agentes del Medio Natural (AMN)
que accedieron por promocion interna.

« Situacion del personal laboral fijo o funcionario de carrera que accede a
nuevas plazas por turno de ascenso o promocién interna y se ve obligado
a reiniciar desde cero su carrera profesional.

Por lo que insistimos desde UGT que estando de acuerdo con lo planteamientos
para solucionar cuestiones que van a producirse en estos dias, exigimos una vez
mas, la convocatoria urgente de la Comisiéon de Seguimiento de la Carrera
Profesional Horizontal para abordar y resolver estas problematicas que se vienen
reivindicando.
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3. Otros asuntos tratados

* Tras los recientes actos de eleccion de plazas, aproximadamente 700 plazas han
quedado sin adjudicar. La Administraciéon ha informado que la gestiéon de esta
"repesca" sera manual y que, por tanto, no hay prevision inmediata para su
celebracion.

* Aun no se ha concretado fecha para el acto de eleccion de las tres categorias que
deben tomar posesion el 1 de septiembre (TEls, ATEs e ILSEs), aunque se ha
garantizado que se celebrara antes del mes de agosto.

* No hay informacién oficial sobre la activacidon de las listas de espera derivadas
del concurso-oposicién ni sobre la zonificacion de las correspondientes al
concurso de méritos.

» La Direccion General prevé que, tras el verano, se nos convocara para acumular en
una unica convocatoria la OPE de 2021 junto con las de 2022 y 2023.

Desde UGT Servicios Publicos Extremadura valoramos el esfuerzo que realiza el
personal de la Direccion General de Funcion Publica, y somos conscientes de la
elevada carga de trabajo y del agotamiento que sufre la plantilla. Por ello,
reiteramos nuestra histérica demanda de refuerzo urgente de personal en esta
Direccion General para garantizar una gestion agil, eficaz y con garantias juridicas.
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